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(%) Adoption au Sénat du projet de loi relatif ala (&) Fi TR R oo Théophile, DGRH
lutte contre la précarité dans la Fonction de I'Education nationale et de

publique I'Enseignement supérieur

Le 26 janvier, le projet de loi
relatif a I'emploi titulaire, a
1 I'amélioration des
conditions d'emploi des
= agents contractuels dans la
Fonction publique et a la
lutte contre les
discriminations, a  été
adopté a la quasi-unanimité

au Sénat.

+ En savoir plus sur ce texte

Le répertoire des métiers de I'Education nationale et
de I'Enseignement supérieur et de la recherche vient
de paraitre (voir article rubrique métiers).

Frangois Sauvadet a présenté

aux partenaires sociaux, l'agenda = L'occasion pour Josette Théophile, DGRH de

social pour le premier semestre I'Education nationale, de la jeunesse et de la vie

2012 qui porte sur deux axes 2 S associative et du ministere de
- L

Agenda social 2012

majeurs : , 'Enseignement supérieur et de la recherche, de
o gt revenir sur les enjeux RH 2012-2013 pour les deux
e la finalisation du — E ministeres.
chantier ouvert sur la \
rénovation du dialogue + Interview de Josette Théophile

social et sur les agents
non-titulaires ;

« la progression vers une fonction publique ouverte a la @
diversité, a I'égalité professionnelle et a une meilleure

gestion des agents aux différents ages de la vie. 8 7 6 OO O

+ En savoir plus sur I'agenda social 2012

C'est le nombre d'enseignants et d'enseignants-
chercheurs dans la fonction publique d'Etat.

Fonctionnaires : relevement du minimum de
traitement

Le ministre de la Fonction
publique a présenté le 11
janvier 2012, en Conseil des
ministres, un décret portant

| relevement du minimum de () pp o te pour les JO : la Défense
traitement dans la fonction

publique et attribution de recrute 3 athletes handicapés
points d'indice majoré a

certains personnels civils et

militaires de I'Etat,

personnels des collectivités territoriales et des établissements -
publics de santé. T

+ Lire l'article sur le site de la Fonction publique
+ Lire le décret sur le site de Légifrance



http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1191&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1155&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1156&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1157&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1183&p=3

Hausse du taux d'emploi des personnes
handicapées dans la FP

Le taux d'emploi des
personnes handicapées
dans la Fonction publique
est passé de 3,99% en
2009 a 4,21 % en 2010. Le

taux dans la Fonction
publique de I'Etat a
progressé de 3,09% a

3,31 % entre le ler janvier
2009 et le ler janvier 2010,
de 4,86 % a 5,08 % dans la

Trois sportifs de haut niveau en situation de handicap
viennent d'étre recrutés par le ministére de la
Défense.

Nicolas Berejny, Cédric Févre et Michaél Jeremiasz
se verront proposer, a l'issue de leur contrat d'athlete,
un emploi au sein du ministére.

Respectivement médaillés d'or au championnat du
monde 2011 de Descente a ski alpin, de bronze au
championnat du monde 2010 de tir a la carabine par
équipe, et d'argent a la coupe du monde de tennis par
équipe en 2011, ces trois professionnels
représenteront la France aux Jeux Olympiques de

fonction publique territoriale et de 4,83% a 4,99 % dans la fonction 2012 et de 2014.
publique hospitaliére.
+ En savoir plus sur les mesures en faveur des travailleurs

+ Consulter le détail des chiffres (communiqué de Frangois Sauvadet) handicapés dans la Fonction publique

Parution du rapport annuel de la fonction
publique 2011

(%) Guide du coaching dans la Fonction
publique

Le rapport annuel sur I'état de la fonction
publiqgue 2010-2011 est paru le 20 janvier. Il
offre un panorama complet sur les politiques
et pratiques RH et sur les faits et chiffres
des trois versants de la fonction publique.
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Il sera complété par la mise en ligne de
plusieurs centaines de tableaux de données
et de graphiques téléchargeables.

+ Consulter le rapport

Ouverture du nouveau portail des Direccte

Le portail des Directions
régionales des entreprises,
de la concurrence, de la

consommation, du travail et Le Guide du coaching dans la fonction

de I'emploi (Direccte) vient
d'étre lancé. Les Direccte
assurent le pilotage des
politiques publiques du
développement économique,
de I'emploi, du travail, de la

publique informe sur les modalités de mise en
oeuvre d'une action de coaching, les différentes
pratiques interministérielles repérées et des
témoignages de cadres ayant été coachés.

Ce guide s'adresse autant aux DRH qu'aux cadres.

concurrence et de la
consommation. Sept régions (lle-de-France, Rhéne-Alpes, Paca,
Aquitaine, Alsace, Languedoc-Roussillon et Limousin) ont déja
ouvert leur site sur ce portail. Les autres suivront en 2012.

+ Consulter le document
(%) Territoriale : un nouveau service e-réseau

+ Découvrir le portail cadre de direction
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Le « e-reseau cadre de direction » est un nouvel espace &
service des 6 000 cadres de direction de la fonction publigt
territoriale. Il présente les informations utiles a la définition et
la mise en oeuvre du projet professionnel des administrateur
des conservateurs du patrimoine, des conservateurs de
bibliothéques et des ingénieurs en chef territoriaux. Il facili
leur accés aux emplois de cadre de direction et favorise lel
mobilité professionnelle.
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+ En savoir plus sur les services proposés


http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1181&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1158&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1182&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1184&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1184&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1163&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1164&p=3

(%) Parution du répertoire des métiers des (% Rencontres inter-fonctions
ministeres de I'Education nationale et de publiques Lille 2012
I'Enseignement supérieur

. Le nouveau répertoire des
répertoire ; métiers commun
des métiers newe aux ministeres de

décrit quelques 105
emplois-types, regroupés
en 13 familles % iﬂtﬂf—
professionnelles. Il offre un cadre de description commun aux

deux ministeres. Son objectif : faciliter le dialogue et la mise en T fnnctium

ceuvre d'actions de gestion des ressources humaines adaptées E p“buq“es

- Lille

=
B | I'Education nationale et de rencontre
oo B | 'Enseignement supérieur et rqunnHan : - ]
o B | de la recherche, recense et Pasda-Camls TP
n
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aux besoins de chague métier. Un dictionnaire des compétences
est intégré au répertoire.

+ Consulter le répertoire des métiers

@ Cycle 2012 de formation continue de I'ENA La premiére édition des rencontres régionales
inter-fonctions publiques s'est déroulée a Lille le 24

Pour 2012, la DGAFP a janvier.

conclu un partenariat avec / A
I'Ecole nationale EIIe_ a reunllr(_asponsables RH et _employeurs
d'administration (ENA) en e n a publics de la région Nord/Pas-de-Calais.

vue de faciliter I'accueil des 01 RATIOMALE B AT <7 A TN
cadres supérieurs (chefs de
service et sous-directeurs

+ Lire l'article

d'administration ~ centrale, (%) Accessibilité : la préfecture de police
ainsi que certains cadres exergant des responsabilités en relation de Paris récompensée
avec le theme de ces formations) a un certain nombre d'actions
inscrites & son catalogue de formation continue. Au programme : La préfecture
leadership, management, négociation et communication, stratégie de police a
et performance. remporté le
) ) trophée de
+ Consulter le catalogue de formation continue de 'ENA 'APAJH 2011

(association
pour adultes et
jeunes
handicapés)
dans la catégorie « Accessibilité d'un service public ».
Cette distinction récompense la préfecture de police a
double titre : pour ses actions en matiére de recrutement
et d'insertion des personnes handicapées, engagées par
la direction des ressources humaines (DRH); pour
'amélioration de 'accessibilité de ses batiments, mise en
ceuvre par le service des affaires immobilieres (SAl).

(%) Ressources juridiques et réglementaires

—. La base de données juridiques de la fonction publiqgue (BJFP) enrichit son contenu. Outre
5 B J F P | l'ensemble des textes statutaires et des statuts particuliers, les circulaires statutaires de la

S — = | fonction publique de I'Etat et de la fonction publique territoriale sont disponibles en ligne, le travail
de recensement des circulaires relatives a la fonction publique hospitaliére se poursuit.

Concernant les fonctionnalités de recherche, la BJFP vous permet de faire remonter en méme temps les textes et
circulaires d'application qui sont associées a votre requéte, ainsi que les jurisprudences éventuelles. Ainsi vous pouvez
resituer chague texte dans son environnement juridique.

Afin d'enrichir la navigation thématique, le travail de classement des textes par corps se poursuit en vue de sa mise en
ligne.

+ Le site de la BJFP
+ Ressources : I'actualité documentaire de la DGAFP
+ Vigie : la veille juridique de la DGAFP



http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1160&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1161&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1165&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1185&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1186&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1187&p=3
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http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1167&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1167&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1168&p=3
http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1168&p=3
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http://kiosque.bercy.gouv.fr/news/go.php?l=1170&p=3
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