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Dispositif interministériel de professionnalisation des ins-
pecteurs et inspectrices santé et sécurité au travail de la
fonction publique de I'Etat

Organisme ou Ministére

Institut national du travail, de I'emploi et la formation professionnelle (INTEFP)
1498, Route de Sain-Bel, 69 280 Marcy I'Etoile

Objectifs de la formation

Les objectifs de formation sont déterminés par le référentiel interministériel des ISST (circulaire DGAFP). Les
objectifs généraux sont les suivants :

. Maitriser le cadre juridique et organisationnel de la santé et de la sécurité au travail dans la fonction
publique ;

. Identifier les missions, moyens et outils de la fonction d’inspection SST ;

. Acquérir les bases juridiques et techniques des interventions en matiére de risque au travail ;

. Acquérir une méthodologie d’intervention ;

. Acquérir les techniques d’intervention dans I'animation de réseau.

Modalités d’organisation

Cette formation est obligatoire et préalable a la prise de poste des inspecteurs et inspectrices santé et sécu-
rité au travail de la fonction publique de I'Etat.

Cette formation est ancrée sur la pratique professionnelle et I'alternance. Ce cursus est d’'une durée de 25
semaines, dont 8 en présentiel au sein de I'école. Les autres semaines sont effectuées en découverte du
poste de travail et en stages.

Originalité du dispositif

Cette formation, au caractere interministériel incontestable (référentiel interministériel de formation), est
solide sur le plan technique et pédagogique (formation ancrée sur la pratique professionnelle et I'alter-
nance).

L'ingénierie de cette formation est adaptée a la diversité des profils. Le dispositif est modulable en fonction
des profils des stagiaires. Chaque année, le dispositif et les interventions sont ajustés en fonction des bilans
hebdomadaires, des bilans des intervenants et des observations des responsables ministériels.

Les stagiaires sont accompagnés par des référents ministériels.
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