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FICHES POUR LE DEPLOIEMENT DES REFERENTS HANDICAP

DANS LA FONCTION PUBLIQUE DE L'ETAT

FICHE RESSOURCE- STRUCTURATION DE LA FONCTION DE REFERENT HANDICAP

OPTION 1 - LA FONCTION DE REFERENT HANDICAP EST DECONCENTREE (exemple du ministere
de la justice, du ministere des armées, ...).

Correspondant handicap
national / Equipe nationale
de correspondants handicap

Haut fonctionnaire
au handicap et a
I'inclusion

Référents handicap
régionaux

Référents handicap
régionaux

Référents handicap
régionaux

Référents handicap Référents handicap Référents handicap
locaux/de locaux/de locaux/de
proximité proximité proximité

Référents handicap
locaux/de

Référents handicap
locaux/de

Référents handicap
locaux/de
proximité proximité proximité

Agents en situation de handicap




OPTION 2 - LA FONCTION DE REFERENT HANDICAP EST CENTRALISEE (exemple du ministére
de I'Europe et des affaires étrangeres, ...)

Référent national / une Equipe nationale de référents

(cumulant ces fonctions avec celles de correspondant handicap national)

|

Agents en situation de handicap

OPTION 3 — LA FONCTION DE REFERENT HANDICAP EST MUTUALISEE

Référent / Equipe de référents
|
I

Agents en situation de handicap

Agents en situation de handicap Agents en situation de handicap

(employeur public n°1)

(employeur public n°2) (employeur public n°3)




