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La variable Pub3fp permet d’identifier les individus de la population active travaillant dans les trois versants de
la fonction publique, en distinguant chacun des versants, (fonction publique de I'Etat, fonction publique
territoriale et fonction publique hospitaliére) et dans le secteur privé.

Une collaboration Insee/DGAFP-DES a permis de créer une variable délimitant mieux les frontiéres des trois versants de
la fonction publique dans I'enquéte Emploi de I'lnsee (cf. Les agents de trois fonctions publiques (Etat, territoriale et
hospitaliére) dans I'Enquéte emploi de I'Insee, 2011, Documents et méthodes, DGAFP). A I'occasion de I'Enquéte Famille
et Logement 2011 (EFL), une collaboration Insee/DGAFP-DES, a conduit a la création d’une variable Pub3fp dans
I'enquéte annuelle de recensement (EAR) 2011 de I'Insee, sur le modéle de ce qui avait été fait dans I'enquéte Emploi.
Ce document détaille les premiers élements de redressement de la variable Pub3fp, dont un certain nombre de

données sont initialement manquantes, dans I'enquéte annuelle de recensement 2011.

La variable Pub3fp dans I'enquéte annuelle de
recensement 2011 de I'lnsee

La variable Pub3fp contient un grand nombre de données
manquantes (1 836 495 observations), représentant pres
de 50% des individus actifs en emploi de I'EAR 2011 (données
brutes non pondérées), 20% en prenant en compte des
pondérations de I'EAR (voir tableau @)). Le redressement

de cette variable constituait donc un préalable indispensable
a son utilisation dans I'EAR 2011 ou dans I'EFL 2011, appariée
avec I'EAR, pour toute réalisation d'études statistiques
portant sur les agents des trois versants de la fonction
publique et leurs comportements démographiques.
La variable contient 20% de valeurs manquantes dans
|’échantillon des ménages de I'EFL 2011, avec ou sans
pondération [voir Annexe @)]

Tableau @): Répartition des individus actifs selon la variable Pub3fp (avant redressement)

Non pondéré

Effectifs
2 1836 495
FPE 127 688
FPT 125 400
FPH 71613
Secteur privé 1560 649
Total 3721 845

Source : EAR 2011, Insee. Traitement DGAFP, département des études et des statistiques.
Champ : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi.

Redressement et imputations

Comparaison avec les données SIASP par catégorie
juridique

Il faut tout d’abord noter qu’aucune donnée manquante
ne concerne la population inactive, bien identifiée grace a
la variable Typact_r, et donc exclue du champ du redres-
sement.

La variable Pub3fp permet de classer les individus dans les
trois versants de la fonction publique ou dans le secteur
privé, en fonction de la Catégorie Juridique (CJ) de leur
lieu de travail, associée au code NAF de leur activité pro-
fessionnelle et au Siret de leur lieu de travail. Seule la CJ
du lieu de travail est disponible dans I'EAR, contrairement
a I'approche par CJ de I'employeur habituellement utilisée
dans le Systeme d’information sur les agents des services
publics (SIASP-Insee), et reproduite dans I’enquéte Emploi.

Dans SIASP, sont disponibles les CJ de I'employeur ainsi que
les CJ du lieu de travail. En comparant la répartition des CJ
du lieu de travail par versant de la fonction publique
de I'EAR 2011 et celle fournie par SIASP 2010 (situation au

Pondéré

% Effectifs
49,3 5184 169 20,0
3,4 1626 651 6,3
3,4 1589 121 6,1
1,9 895 974 3,5
41,9 16 648 635 64,2
100,0 25 944 551 100,0

31 décembre 2010,|voir Annexe @)l quelques écarts de
classement peuvent étre mis en évidence. Les agents des
« Etablissements publics locaux d’enseignement » (CJ lieu de
travail 7331) sont notamment répartis entre la FPE et la FPT
dans I'EAR alors qu’ils sont tous comptabilisés dans la FPE
dans SIASP, conformément a leur appartenance statutaire.

L'ensemble des individus de I'EAR dont la CJ (du lieu de
travail) est « Etablissement public local d’enseignement »
est donc reclassé dans le versant Etat. De méme, les indi-
vidus ayant les CJ « Etablissement d’hospitalisation »,
«Syndicat inter-hospitalier » et « Etablissement public
social et médico-social » sont replacés dans la FPH. Enfin,
les individus appartenant a la CJ « Centre communal
d’action sociale » sont affectés a la FPT.

L'imputation par méthode déductive
La premiere étape d'imputation des données consiste a
imputer la valeur de Pub3fp en fonction des autres infor-

mations disponibles dans I'enquéte.

Ainsi, grace a la variable Posp_r qui renseigne la position
professionnelle de l'individu actif (voir modalités en
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Annexe )], les individus non salariés sont placés dans la

catégorie correspondant au secteur privé. lls pourront par
la suite étre distingués dans les analyses si besoin.

Les maitres de I'enseignement privé identifiés grace a la va-
riable Prof_r qui renseigne sur la PCS a 4 positions des actifs
en emploi, sont basculés dans la fonction publique de I'Etat.

Sur ce méme modéle, une modalité de la variable Pub3fp
est créée pour les individus travaillant a I'étranger. Ceux-ci
sont identifiables grace a leur Siret, dont les deux premieres
lettres correspondent a celles du pays dans lequel ils tra-
vaillent et ne possédent pas de catégorie juridique.

Cette phase d'imputation permet d'imputer 37 003 données.

L'imputation par hot-deck hiérarchisé

La deuxieme étape d'imputation des données consiste a
classer par groupe les individus ayant les mémes caractéris-
tiques pour certaines variables. L'objectif est alors de
remplacer la donnée manquante d'un individu par la valeur
observée d'un autre individu choisi au hasard dans ce groupe.
Deux hot-decks hiérarchisés sont alors mis en place pour
redresser la variable Pub3fp : le premier concerne les per-
sonnes ayant renseigné une position professionnelle
(Posp_r) et une profession (Prof_r qui correspond au code
PCS a quatre positions pour les actifs en emploi) ; le second
est effectué pour les individus n'ayant renseigné que la
position professionnelle (Posp_r).

Cette méthode permet de corriger 1 534 558 données.

Certains groupes d’individus possedent un nombre plus
important de données manquantes que de données ren-
seignées. Ayant choisi un tirage sans remise pour avoir
une meilleure robustesse dans |'estimation, certaines
valeurs manquantes subsistent apres imputation (123 062
observations sont dans ce cas).

De méme, lorsque les variables Posp_r et Prof_r ne sont
pas renseignées, le redressement de Pub3fp n’est pas
possible (141 872 observations). Faute d’'information
auxiliaire sur laquelle s'appuyer, Pub3fp est donc laissée
a blanc.

Conclusion du redressement

Le redressement a permis d’imputer plus de 1 500 000
Pub3fp (voir tableau @). Les valeurs imputées se répartis-
sent dans toutes les modalités de la variable Pub3fp (trois
versants de la fonction publique, secteur privé, étranger).

Le classement des individus par versant de la fonction
publique a été affiné (tableau €)), notamment grace aux
catégories juridiques.

Aprés redressement, Pub3fp reste manquante pour
264 934 individus, soit pour 7,1% des enquétés actifs en
emploi de I'EAR. En effectif pondéré, ces données
manquantes représentent 3% de la population active en
emploi Kvoir tableau @)l En effet, certaines données ne
peuvent étre corrigées car les variables auxiliaires rensei-
gnées sont insuffisantes.

Tableau @): Effectifs selon la variable Pub3fp, avant et aprés redressement

Pub3fp avant redressement

Effectifs

e 1 836 495
1 FPE 127 688
2 FPT 125 400
3 FPH 71613
4  Secteur privé 1560 649
5 Etranger -
Ensemble 3721 845

Source : EAR 2011, Insee. Traitement DGAFP, département des études et des statistiques.
Champ : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi.

Pub3fp aprés redressement

% Effectifs %
49,3 264 934 7,1
3,4 313 468 8,4
3,4 232 519 6,3
1,9 148 040 4,0
41,9 2740010 73,6
- 22 874 0,6
100,0 3721845 100,0

Tableau €): Comparaison des effectifs de la variable Pub3fp, avant redressement (Pub3fp) et aprés redressement

(Pub3fp_r)
Pub3fp_r
* FPE FPT FPH Secteur privé Etranger Total

264 934 159 149 124 218 73 491 1191 829 22 874 1 836 495

FPE 0 127 688 0 0 0 127 688

Pub3fp FPT 0 14 163 107 465 3772 0 0 125 400

FPH 0 0 836 70777 0 0 71613
Secteur privé 0 12 468 0 1548 181 0 1 560 649
Total 264 934 313 468 232 519 148 040 2740 010 22 874 3721845

Source : EAR 2011, Insee. Traitement DGAFR, département des études et des statistiques.
Champ : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi.



Tableau @): Effectifs pondérés selon la variable Pub3fp, aprés redressement

FPE
FPT
FPH
Secteur privé
Etranger
Ensemble

uu b WN = %

Pub3fp_r

Effectifs %

793 720 3,1%
2497 012 9,6%
1732655 6,7%
1092713 4,2%
19 667 926 75,8%

160 526 0,6%
25 944 552 100,0%

Source : EAR 2011, Insee. Traitement DGAFF, département des études et des statistiques.
Champ : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi.

Comparaison avec SIASP 2010

Les effectifs pondérés des trois versants de la fonction pu-
blique de I'EAR 2011, obtenus grace a la variable Pub3fp
redressée, et les effectifs de SIASP 2010 sont relativement
proches (voir tableau @). L'écart entre les deux sources est
relativement faible pour la FPE et la FPH ; il est en revanche
plus élevé pour la FPT.

Il n’est pas possible a ce stade d’'identifier les bénéficiaires
de contrats aidés dans I'EAR, alors qu’ils sont exclus dans
les analyses a partir de SIASP.

Tableau @: Effectifs dans les trois versants de la fonction
publique dans I'EAR 2011 avec Pub3fp
redressée et dans SIASP 2010

en milliers EAR 2011 SIASP 2010
avec Pub3fp_r
FPE 2 497,0 2 507,5
FPT 1732,7 1876,2
FPH 1092,7 1130,4
Total 3FP 53224 5514,1
Source : SIASP 2010, Insee. EAR 2011, Insee. Traitement DGAFF, département des études
et des statistiques.

Champ : SIASP : emplois principaux, tous statuts. Hors bénéficiaires d’emplois aidés. France.
EAR : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi, y compris
bénéficiaires d'emplois aidés.

La répartition par sexe et age obtenue grace a la variable
redressée Pub3fp_r dans I'EAR 2011 est relativement
proche de celle observée dans SIASP 2010 (voir tableaux
O @ et @). La part de femmes dans les trois versants de
la fonction publique est de 63% dans I'EAR 2011, contre
61% dans SIASP 2010. L'écart entre les deux sources est un
peu plus élevé pour la FPE. La part des moins de 30 ans
atteint 16,5% dans I'EAR contre 15,6% dans SIASP et celle
des plus de 50 ans, respectivement 28,5% et 29,1% dans
I'EAR et dans SIASP. Les écarts entre les deux sources sont
plus élevés pour la FPT que pour les deux autres versants
de la fonction publique.

Tableau (@: Part des femmes dans les trois versants de
la fonction publique dans SIASP 2010 et

I'EAR 2011
en % EAR 2011 SIASP 2010
FPE 56,8 54,2
FPT 62,4 60,4
FPH 77,9 77,4
Total 3FP 63,0 61,2
Source : SIASP 2010, Insee. EAR 2011, Insee. Traitement DGAFF, département des études
et des statistiques.

Champ : SIASP : empilois principaux, tous statuts. Hors bénéficiaires d’emplois aidés. France.
EAR : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi, y compris
bénéficiaires d'emplois aidés.

Tableau @: Part des moins de 30 ans dans les trois versants de la fonction publique dans SIASP 2010 et I'EAR 2011

en % Homme Femme Ensemble
EAR 2011 SIASP 2010 EAR 2011 SIASP 2010 EAR 2011 SIASP 2010
FPE 18,3 19,2 14,9 15,2 16,4 17,0
FPE 15,1 11,6 13,9 11,4 14,3 11,4
FPH 17,6 15,1 20,9 20,3 20,1 19,1
Total 3FP 17,2 16,1 16,1 15,3 16,5 15,6

Source : SIASP 2010, Insee. EAR 2011, Insee. Traitement DGAFP, département des études et des statistiques.

Champ : SIASP : emplois principaux, tous statuts. Hors bénéficiaires d’emplois aidés. France. EAR : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi, y compris
bénéficiaires d’emplois aidés.

Tableau @: Part des plus de 50 ans dans les trois versants de la fonction publique dans SIASP 2010 et I'EAR 2011

en % Homme Femme Ensemble
EAR 2011 SIASP 2010 EAR 2011 SIASP 2010 EAR 2011 SIASP 2010
FPE 26,8 26,1 28,6 28,7 27,8 27,5
FPT 30,0 32,1 31,3 33,0 30,8 32,6
FPH 31,3 33,2 24,9 25,3 26,3 27,1
Total 3FP 28,4 29,0 28,5 29,3 28,5 29,1

Source : SIASP 2010, Insee. EAR 2011, Insee. Traitement DGAFF, département des études et des statistiques.

Champ : SIASP : emplois principaux, tous statuts. Hors bénéficiaires d’emplois aidés. France. EAR : France, ménages ordinaires, individus actifs en emploi, y compris
bénéficiaires d’emplois aidés.
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Annexe @ :
Pub3fp dans I'enquéte Famille et Logements 2011

Tableau A @: Répartition des individus actifs selon la variable Pub3fp dans I'EFL (avant redressement)

Non pondéré Pondéré
Effectifs % Effectifs %
. 71515 20,3 5 446 243 21,0
FPE 21393 6,1 1595 053 6,1
FPT 20 567 5,8 1537 295 5,9
FPH 12918 3,7 895 747 3,5
Secteur privé 226 124 64,2 16511413 63,5
Total 352 517 100,0 25985 751 100,0

Source : EAR 2011, Enquéte Famille et Logements 2011, Insee. Traitement DGAFP, département des études et des statistiques.
Champ : France métropolitaine, ménages ordinaires, individus actifs en emploi dans un ménage EFL.

Tableau A @: Répartition des individus actifs selon la variable Pub3fp_r dans I'EFL(aprés redressement)

Non pondéré Pondéré
Effectifs Effectifs
* 9528 2,7 755 488 2,9
FPE 32 757 9,3 2 456 743 9,5
FPT 22 833 6,5 1705 288 6,7
FPH 15 684 4,5 1105574 4,2
Secteur privé 268 613 76,2 19 763 658 76,1
Etranger 3102 0,9 199 002 0,8
Total 352 517 100,0 25 985 753 100,0

Source : EAR 2011, Enquéte Famille et Logements 2011, Insee. Traitement DGAFFR, département des études et des statistiques.
Champ : France métropolitaine, ménages ordinaires, individus actifs en emploi dans un ménage EFL.

Annexe @) :
Effectifs par catégorie juridique du lieu de travail et versant dans SIASP-Insee

Tableau A €): Répartition des agents de la fonction publique selon la catégorie juridique de leur lieu de travail et le
versant de la fonction publique d'apres SIASP

CJ lieu Versant Effectif CJ lieu Versant Effectif
de travail 2010 de travail 2010
1100 Fonction publique de I'Etat <5 5499 Fonction publique de I'Etat 820
1500 Fonction publique de I'Etat 29 5515 Fonction publique de I'Etat 15
1900 Fonction publique de I'Etat 1 5532 Fonction publique de I'Etat 13
2320 Fonction publique de I'Etat <5 5560 Fonction publique de I'Etat 8
2700 Fonction publique de I'Etat 27 5599 Fonction publique de I'Etat 2505
2900 Fonction publique de I'Etat <5 5632 Fonction publique de I'Etat 5
3205 Fonction publique de I'Etat 24 5699 Fonction publique de I'Etat 104
4110 Fonction publique de I'Etat 557 Fonction publique hospitaliére 7
Fonction publique territoriale <5 5710 Fonction publique de I'Etat 929
4120 Fonction publique de I'Etat 23 Fonction publique hospitaliere <5
4140 Fonction publique de I'Etat <5 Fonction publique territoriale <5
Fonction publique territoriale <5 5720 Fonction publique de I'Etat 25
4150 Fonction publique de I'Etat 29 6220 Fonction publique de I'Etat <5
5202 Fonction publique de I'Etat 112 6316 Fonction publique de I'Etat <5
5308 Fonction publique de I'Etat 19 6317 Fonction publique de I'Etat 75
5458 Fonction publique de I'Etat <5 6533 Fonction publique de I'Etat 8
5498 Fonction publique de I'Etat 61 6536 Fonction publique de I'Etat <5




dJ lieu Versant Effectif dl lieu Versant Effectif
de travail 2010 de travail 2010
6599 Fonction publique de I'Etat 67 7364 Fonction publique de I'Etat 1138
7111 Fonction publique de I'Etat 866 Fonction publique hospitaliere 1 010 456
7112 Fonction publique de I'Etat 5044 Fonction publique territoriale 18
7113 Fonction publique de I'Etat 358 023 7365 Fonction publique hospitaliére 5113
7120 Fonction publique de I'Etat 37223 7366 Fonction publique de I'Etat 509
7150 Fonction publique de I'Etat 48 186 Fonction publique hospitaliere 113 351
7160 Fonction publique de I'Etat 13248 Fonction publique territoriale <5
7171 Fonction publique de I'Etat 100 519 7371 Fonction publique territoriale 828
7172 Fonction publique de I'Etat 336 421 7372 Fonction publique de I'Etat <5
7179 Fonction publique de I'Etat 118 928 Fonction publique territoriale 52 428
Fonction publique territoriale <5 7373 Fonction publique territoriale 876
7190 Fonction publique de I'Etat 334 7378 Fonction publique territoriale 1888
7210 Fonction publique de I'Etat 311083 7379 Fonction publique de I'Etat 120
Fonction publique territoriale 1 050 338 Fonction publique territoriale 11918
7220 Fonction publique de I'Etat 467 7381 Fonction publique de I'Etat 527
Fonction publique territoriale ~ 295518 7382 Fonction publique de I'Etat 1226
7225 Fonction publique de I'Etat 23 7383 Fonction publique de I'Etat 186 573
7230 Fonction publique de I'Etat 186 7384 Fonction publique de I'Etat 23647
Fonction publique territoriale 79 963 7385 Fonction publique de I'Etat 26 354
7312 Fonction publique de I'Etat 326 7389 Fonction publique de I'Etat 166 267
Fonction publique territoriale 1068 Fonction publique hospitaliere 1505
7321 Fonction publique de I'Etat 8 Fonction publique territoriale 3772
7331 Fonction publique de I'Etat 620313 7410 Fonction publique de I'Etat 202
7343 Fonction publique de I'Etat 17 Fonction publique territoriale <5
Fonction publique territoriale 40 683 7430 Fonction publique de I'Etat 1701
7345 Fonction publique de I'Etat 79 7450 Fonction publique de I'Etat 31
Fonction publique territoriale 9426 7490 Fonction publique de I'Etat 6312
7346 Fonction publique de I'Etat 9 8110 Fonction publique de I'Etat 159
Fonction publique territoriale 70010 8120 Fonction publique de I'Etat <5
7348 Fonction publique de I'Etat 87 8210 Fonction publique de I'Etat 72
Fonction publique territoriale 64 107 Fonction publique territoriale <5
7349 Fonction publique de I'Etat <5 8310 Fonction publique de I'Etat <5
Fonction publique territoriale 2312 8420 Fonction publique de I'Etat 258
7351 Fonction publique territoriale 2242 8490 Fonction publique de I'Etat 149
7353 Fonction publique de I'Etat 484 9110 Fonction publique de I'Etat 5
Fonction publique territoriale 26 071 9210 Fonction publique de I'Etat 95
7354 Fonction publique de I'Etat 19 9220 Fonction publique de I'Etat 138 579
Fonction publique territoriale 15024 Fonction publique hospitaliere 9
7355 Fonction publique de I'Etat 30 Fonction publique territoriale 9
Fonction publique territoriale 13963 9221 Fonction publique de I'Etat 14
7356 Fonction publique territoriale 17 9230 Fonction publique de I'Etat 1058
7361 Fonction publique de I'Etat 24 9240 Fonction publique de I'Etat 79
Fonction publique territoriale 121 971 9260 Fonction publique de I'Etat 1849
7362 Fonction publique de I'Etat 11 9300 Fonction publique de I'Etat 1207
Fonction publique territoriale 10 996 Total 3FP 5522 268
7363 Fonction publique territoriale 698 Source : SIASP 2010, Insee. Traitement DGAFP, département des études et des statistiques.

Champ : Emplois principaux, tous statuts. Hors bénéficiaires d’emplois aidés.

France.
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Annexe € :
Modalités de la variable POSP_R

Blanc : hors champ

Salarié (hors employeur salarié) :

‘00" : Non-réponse

‘11" : Manoeuvre, ouvrier spécialisé

‘12" : Ouvrier qualifié ou hautement qualifié, technicien d'atelier

13" : Technicien (non cadre)

‘14’ : Agent de catégorie B de la Fonction Publique

‘15" : Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP
‘16’ : Agent de catégorie A de la Fonction Publique

‘17" : Ingénieur, cadre d’'entreprise

‘18" : Agent de catégorie C ou D de la Fonction Publique

‘19" : Employé (par exemple : de bureau, de commerce, de la restauration, de maison)

Non-salarié ou employeur salarié :
‘21" : non-salarié, indépendant
‘22" 1 employeur

‘23" : non salarié, aide familial




Annexe @) :
Le bulletin individuel de I'enquéte annuelle de recensement 2011

PR

rd

Recensement de la
Bulletin individuel

J

|—> Exemple : DUPAS, épouse MAURIN

Nom :

Prénom :

Adresse :

Féminin [_] 2

Sexe Masculin [_] 1

NB

Date et lieu de naissance

Née) le :

jour mois année
commune (et arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille)

département n° pays pour |'étranger, territoire pour les TOM
DOM

Si vous étes né(e) a I'étranger, en quelle
année étes-vous arrivé(e) en France ?
année

El quelle est votre nationalité ?
¢ Francaise
- Vous étes né(e) francais(e). ................ D 1

- Vous étes devenu(e) francais(e) (par exemple :
par naturalisation, par déclaration, a votre majorité) ... ... D 2

l—> Indiquez votre nationalité a la naissance :

e Etrangere ....................coiiiiiiiiii..

L, indiquez
votre nationalité :

Oui D1

|—> Si oui, ou est situé

e Dans une autre commune (outn autre arrondissement). . D 2
Indiquez cette autre commune :

commune (et arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille)  département n°
DO

Ou habitiez-vous le 1* janvier 2010 ?
Les enfants nés aprés cette date ne sont pas concernés.
¢ Dans le méme logement que maintenant ............ D 1

¢ Dans un autre logement de la méme commune
(ou du méme arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) . . D 2

¢ Dans une autre commune
(ou un autre arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) . . . . .. D 3

Indiquez cette autre commune :
commune (et arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille)

département n° pays pour I'étranger, territoire pour les TOM
DOM

D)

PEFC

population - 2011

Cadre a remplir par I'agent recenseur

commune

dépt commune

B La suite du questionnaire s'adresse
aux personnes de 14 ans ou plus.

Vivez-vous en couple ?  oui[ ]+ Non[ ]2
EJ Quel est votre état matrimonial légal ?
e Célibataire (jamais légalement marié@)). .............. HE

o Marié(e) (ou séparé(e) mais non divorcé(e))
o Veuf, veuve
® DiVOrcé(®)................

accalauréat technologique ou professionnel,
revet professionnel ou de technicien, BEA, BEC,
BEI, BEH, capacité endroit.......................... [ 116

Dipléme de 1¢ cycle universitaire, BTS, DUT,

dipléme des professions sociales ou

de la santé, d'infirmier(€re). ................... [
Dipléme de 2¢ ou 3¢ cycle universitaire

(y compris médecine, pharmacie, dentaire),

dipléme d'ingénieur, d'une grande école, doctorat, etc. . [ s

Y Quelle est votre situation principale ?
Ne cochez qu’une seule case.

* Emploi (salarié ou a votre compte, y compris aide
d’une personne dans son travail)
= cochezpuispassezen W .......................... D 1

Apprentissage sous contrat ou stage rémunéré
> cochez puis passezen Wl .................... D 2

Etudes (éléve, étudiant) ou stage non rémuneére . . . .. []s
Choémage (inscrit ou non au pole emploi) ....... [ a

Retraite ou préretraite
(ancien salarié ou ancien indépendant) ................ []s

¢ Femme ou homme au foyer.................. [le
o Autre situation.................................... L1z

K&l travaillez-vous actuellement ?
Si vous avez un emploi occasionnel ou de trés courte durée, ou Si
vous étes en apprentissage ou en Stage rémunéré, cochez « Oui ».
Si vous étes en congé maladie ou de maternité, cochez « Oui ».

e QUi = cochezpuispassezen ® ..................... D 1
e NoNn = cochez puis passez en m ................ D 2

Continuez page suivante et n'oubliez pas de signer -
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STISTIQUES ET RECHERCHE SUR LA FONCTION PUBLIQUE

Si vous ne travaillez pas actuellement, répondez
aux questions [H a [@.

Avez-vous déja travaillé ?
e Oui
e NONn = cochez puis passez a la question

Etiez-vous :
e salarié(e) ou stagiaire rémunéré ?.................... HE
e indépendant ou a votre compte ? .............. L1

* \ous aidiez une personne dans son travail
SanNs &tre rémunNéré(©) . ........ooovueeieneeenennan..

Quelle était votre profession principale ?

Cherchez-vous un emploi ?
e Qui, depuismoinsd'unan..............c.oooiiiiii..
e Oui, depuisunanouplus .....................

La suite du questionnaire s‘adresse aux
personnes qui travaillent actuellement.

Si vous exercez plusieurs emplois, décrivez uniquement votre
emploi principal aux questions [ a EJ.

Quel est le nom de I'établissement qui vous
emploie ou que vous dirigez ?

Si vous étes intérimaire, précisez le nom de I'établissement ou
vous faites votre mission. Si vous étes a votre compte, inscrivez
le nom de I’entreprise ou votre nom.

Quelle est I'activité de cet établissement ?
Soyez trés précis (par exemple : « REPARATION AUTOMOBILE »,
S'il s’agit d’une exploitation agricole, précisez également
l'orientation des productions (vigne, élevage de volailles sgtc.))

Si vous travaillez & votre domicile, notez « a aQmitiles.
Si vous travaillez chez un particyy€ ¢icUN

Est-ce dans la commune ou vous résidez ?
(ou dans I'arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille)

oui [ ]1 Non [ ]2

Si non, indiquez la commune ou vous travaillez :
commune (et arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille)

département n°
DOM

pays pour |'étranger

Quel mode de transport principal utilisez-vous
le plus souvent pour aller travailler ?

e Pasdetransport .......... ... D 1
e Marcheapied......................ooiiit. L1
® DEUX-TOUES © . vvetee ettt et e et []s
« Voiture, camion ou fourgonnette ............... [ 1a
e Transports €N COMMUN. .. ....oveueeeeeeeaeaeananns [ls

L

P¥] Occupez-vous votre emploi :

a temps complet ? [ ]4 a temps partiel ? L1

Etes-vous :
e indépendant ou avotrecompte ? .................... R

chef d’entreprise salarié, PDG, gérant(e)
minoritaire de SARL? .. ... [ ]2

salarié(e) ? =) cochez puis passezen 3 ...............

Vous aidez une personne dans son travail
Sans etre rémunéré(©). ........oviiiiiii...

Si vous étes a votre compte ou chef d'entreprise
combien de salariés employez-vous ?

Aucun [ o 1a9 [ |1 100uplus [ |2
Si vous n'étes pas salarié, quelle est votre

profession ?
Soyez précis. Par exemple : « FLEURISTE » (et non « COMMERCANT »).

La suite du questionnaire s’adresse aux salariés.

Quel est votre type de contrs

Emploi sans limite de durée
indéterminée), titulaire 4

eu d'emploi ?

¢ agent de catégorie B de la fonction publique ?. .. [ s
* agent de maitrise, maitrise administrative ou
commerciale, VRP 2. .. ... D 5
¢ agent de catégorie A de la fonction publique ?... [ls
e ingénieur, cadre d'entreprise ?.............. il D 7

agent de catégorie C ou D de la fonction publique ?. [ s
employé (par exemple : de bureau, de commerce,

Quelle est votre profession principale ?

Soyez précis. Par exemple : « CAISSIERE » (et non « EMPLOYEE »),
« CHEF DE SERVICE CLIENTELE » (et non « CADRE »).

Si vous étes agent de la fonction publique d’Etat,
territoriale ou hospitaliére, indiquez votre grade (corps,
catégorie, etc.).

Dans votre emploi, quelle est votre fonction
principale ?

e Production, exploitation, chantier .................... D 1
 Installation, réparation, maintenance............ D 2
o Gestion, COmMPtabilite .. .........ccoeeieeeieeinn.. [ s
o Etudes, recherche ............................. [ 1a
e Autre : commerciale, secrétariat, logistique, etc. ...... D 5

Merci pour votre participation

Vu l'avis favorable du Conseil national de I'information statistique, et en application de la loi n°51-711 du 7 juin 1951 modifiée, cette enquéte, reconnue d'intérét

général et de qualité statistique, est obligatoire. Les réponses sont protégées par le secret statistique et destinées a I'élaboration de statistiques sur la

population et les logements.
Visa n°2009A001EC du ministre chargé de I'Economie, valable de 2009 & 2013,

En application de la loi n°2002-276 du 27 février 2002, I'enquéte de recensement est placée sous la responsabilité de I'insee et des communes ou des

établissements publics de coopération intercommunale.

Date :

Signature :

La loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée garantit aux personnes enquétées un droit d'accés et de rectification pour les données les concernant.

Ce droit peut étre exercé aupres des directions régionales de I'Insee.
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Le Rapport annuel sur I'état de la fonction publique présente, dans la
partie « Politiques et pratiques de ressources humaines », les grands axes
de gestion des ressources humaines et, dans la partie statistique « Faits
et chiffres », un bilan social de la fonction publique, dont sont issues les
brochures « Chiffres-clés » et « Tableau de synthése ».

OUTILS DE LA GRH

Destinée en priorité aux gestionnaires des ressources humaines, cette
collection regroupe de nombreux outils d’aide au pilotage utilisés au quo-
tidien par les services RH. Le Répertoire interministériel des métiers de
I'Etat (Rime), le Dictionnaire des compétences, des guides ponctuels, le kit
« Démarches, outils et acteurs de la mobilité » a titre d’exemples, en font
ainsi partie.

POLITIQUES D’EMPLOI PUBLIC

Les publications regroupées au sein de cette collection traitent tous les
themes rattachés a la gestion prévisionnelle des ressources humaines, de la
gestion des connaissances a celles des compétences. Elle propose
également les protocoles d’accord issus des négociations avec les
organisations syndicales représentatives de la fonction publique.
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LES ESSENTIELS

Cette collection - destinée a un large public - rassemble sous forme de
fiches ou de livrets pédagogiques, les informations concernant le
recrutement, les concours, les carriéres, la formation et, au sens large,
tous les aspects du parcours professionnel des agents de la fonction
publique

STATISTIQUES ET RECHERCHE SUR LA FP

Cette collection est déclinée en quatre sous-collections, destinées aux
décideurs, gestionnaires, statisticiens et chercheurs : « Stats rapides »
présente des indicateurs et premiers résultats ; « Point Stat » livre une
analyse synthétique des résultats d’enquétes et d’études statistiques
en quelques pages ; « Documents et méthodes » propose des points
d’étape sur des travaux de recherche et de méthodologie ; « Etudes,
recherche et débats » présente des analyses approfondies, aussi bien
quantitatives que qualitatives.
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externe, qui présentent et visent a faire connaitre la DGAFP et ses
missions.
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