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Avis relatif au recrutement de bénéficiaires de I'obligation d’emploi
par la voie contractuelle dans le corps des adjoints techniques

En application de l'article L.352-4 du Code général de la fonction publique, le recrutement d’une
personne en situation de handicap est prévu au titre de l'année 2025 dans le corps des adjoints
techniques (catégorie C).

Conditions d’acceés :

- Faire partie des bénéficiaires de I'obligation d'emploi mentionnés a I'article L. 5212-13 du
code du travail,

- Etre de nationalité francaise ou ressortissant d’un des Etats membres de I’'Union européenne
ou de I'Espace économique européen,

- Jouir des droits civiques,

- Ne pas avoir fait I'objet de condamnations inscrites au bulletin n° 2 de leur casier judiciaire,
incompatibles avec |'exercice des fonctions,

- Etre en position réguliére au regard des obligations de service national,

- Etretitulaire d'un dipldme ou titre professionnel de niveau 3 équivalents au CAP/BEP ou d’une
qualification reconnue équivalente a I'un de ces titres ou diplédmes,

- Ne pas avoir la qualité de fonctionnaire.

Modalités de candidature :

Les inscriptions sont ouvertes jusqu’au 30 novembre 2025. Pour s’inscrire, les candidats devront
constituer un dossier de candidature qui devra comporter les éléments suivants :

- Un curriculum vitae précisant I'état civil, le parcours d'études suivi et le parcours
professionnel détaillé du candidat (avec I'indication des employeurs, des fonctions assurées
et des dates d'exercice) ;

- Une lettre de motivation ;

- Tout document justifiant du bénéfice de I'obligation d’emploi (Ex : RQTH, ...).

Le dossier de candidature est a transmettre, au plus tard le 30 novembre 2025 a minuit par la voie
électronique a I'adresse suivante : srh2b.dossiers-transverses@finances.gouv.fr

Tout dossier transmis hors délai ou incomplet ne pourra étre pris en considération.
Une fiche descriptive du poste est téléchargeable sur le site internet du ministére de I'économie et des

finances :

https://www.economie.gouv.fr/rejoignez-nous/sg-avis-de-recrutement-dun-travailleur-en-situation-de-
handicap-au-titre-de-lannee-2025

Nature et déroulement de la sélection :

Une commission effectuera une premiére sélection a partir des dossiers de candidature. Seuls seront
convoqués a un entretien les candidats dont les dossiers auront été retenus. Les auditions sont prévues
a partir du 3 décembre 2025.
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