
AGENT PUBLIC
Souhaitant se préparer à un concours de la fonction publique de l’État ou un examen professionnel

DÉMARCHE COLLECTIVE
(responsabilité de l’employeur via la formation 

professionnelle tout au long de la vie)

Préparation ministérielle
→ Via un organisme de formation
→ Via une école de service public

Concours interne ou examen 
professionnel

Evolution vers un corps supérieur au 
sein du même périmètre ministériel

DÉMARCHE INDIVIDUELLE
(initiative personnelle via l’utilisation du compte personnel de formation, d’un congé de formation ou sur le temps personnel)

École de service public
(ex. PREP’IRA, PASSERELLE) 

Concours interne ou 
examen professionnel

Evolution vers un corps 
supérieur particulier

Institut et centre de préparation à l’administration 
générale

(formation diplômante et non diplômante, généraliste ou 
ciblée)

Concours interne ou examen professionnel

Évolution vers un corps de la fonction publique de l’État
→ Évolution interne vers un corps ministériel supérieur ou un corps particulier

→ Mobilité interministérielle
→ Mobilité inter-versant vers la fonction publique de l’État

Autre préparation 
(CNED, Mentor, etc.)


